NP3
Fastigheter

Protokoll fort vid ordinarie arsstamma med
aktiedgarna i NP3 Fastigheter AB (publ),
org. nr. 556749-1963 kl.16.30 den 2 maj
2016, i Sundsvall.

Protokoll fért vid arsstimma med aktiedgarna i NP3 Fastigheter AB (publ) den 2 maj 2016

Genom kallelse, inférd i Post- och Inrikes Tidningar den 31 mar 2016 och tillhandahallen pa bolagets
hemsida sedan den 30 mars 2016, har aktiedgarna i NP3 fastigheter AB (publ), org. nr 556749-1963,
kallats till &rsstémma pa Sundsvalls Teater, Esplanaden 19, Sundsvall den 2 maj 2016 kl. 16.30. In-
formation om att kallelse till &rsstamma skett har annonserats i Svenska Dagbladet och Sundsvalls
Tidning den 31 mars 2016.

§ 0. Stdmman 6ppnades av styrelsens ordférande Rickard Backlund.
§ 1. Till ordférande vid stdmman utsags Anders Nilsson, styrelseledamot i NP3 Fastigheter.

§ 2. Upprattades och godkandes rostlangd enligt Bilaga 1.

§ 3. Till att jamte ordféranden vid stdmman justera detta protokoll utsags Johannes Wingborg,
representerande Lansférsakringar Fondférvaltning.

§ 4. Stamman forklarade sig behorigen sammankallad.
§ 5. Dagordningen godkandes i foreliggande skick, Bilaga 2.
§ 6. Bolagets verkstallande direkttr, Andreas Nelvig, haller anférande.

§ 7. Framlades arsredovisning och revisionsberattelse samt koncernredovisning och koncernrevis-
ionsberéttelse for rakenskapsaret 2015. Bilaga 3. Bolagets revisor féredrog revisionsberéattelsen inne-
fattade tillstyrkande till faststallelse av resultat- och balansrakningen samt koncernresultat- och kon-
cernbalansrakningen, styrelsens forslag till disposition av arets vinst samt ansvarsfrihet gentemot bo-
laget for styrelsens ledaméter och verkstallande direktor. Vidare framlades revisors yttrande enligt 8
kap. 54 § aktiebolagslagen (2005:551) om huruvida arsstammans riktlinjer om ersattningar till le-
dande befattningshavare har foljts se Bilaga 4.

§ 8. Beslut:

— a. Stamman besl|6t faststélla framlagd resultatrakning och balansrakning samt koncernresultat-
rakning och koncernbalansrakning.

— b. Stdmman beslét, i enlighet med styrelsens forslag, att Bolagets utdelning faststalls till 2:15
kr per aktie samt att, avstamningsdag for utdelning ska vara 4 maj 2016. Utbetalning via Euroclear
Sweden AB beraknas ske torsdagen den 10 maj 2016. Bilaga 5.

— ¢. Stémman beviljade styrelsens ledaméter och verkstallande direktoren ansvarsfrinet gentemot

bolaget for ar 2015.

§ 9. Stdmman beslot, i enlighet med valberedningens férslag, att styrelsen skall besta av sju styrel-
seledamoter.



§10. Stamman beslot, i enlighet med valberedningens forslag, att faststélla antalet revisorer till en
och ingen suppleant.

§11. Stamman beslot, i enlighet med valberedningens forslag, att arvode till styrelseledaméterna och
revisorn, intill slutet av nasta arsstamma, skall utga enligt féljande:

e Styrelsens ordférande: 250 000 kronor
e  Ovriga styrelseledaméter: 125 000 kronor

e Ersattning skall utga for arbete i revisionsutskottet med sammanlagt 75 000 kr, férdelat med
25 000 kr vardera till de tre ledaméterna.

e Inget arvode ska utga for nagot annat utskottsarbete.

e Revisorsarvode skall utga enligt godkand rakning.

§12. Valberedningens ordférande Johannes Wingborg redogjorde fér valberedningens arbete och
dess forslag till arsstamman, inklusive valberedningens motiverade yttrande avseende dess férslag
till styrelse samt valberedningens forslag till inrattande av valberedning infér nasta arsstdmma
Bilaga 6.

Stamman beslét, i enlighet med valberedningens férslag, omval av styrelseordféranden Rickard
Backlund samt ledaméterna Lars Goran Backvall, Anders Nilsson, Lisa Flodin och Elisabeth Norman
vidare nyval av Asa Bergstrém och Gunnar Lindberg. Bilaga 7.

Stamman beslot, efter justering av valberedningens forslag, att for tiden fram till slutet av nasta
ordinarie bolagsstamma 2017, omvalja KPMG Aktiebolag som revisionsbolag.

Stamman avtackade styrelseledaméterna Per-Olov Jamtberg, Christian Hahne samt Anders Oquist
for deras fortjanstfulla insatser som styrelseledaméter i bolaget.

§13. Stamman beslot, i enlighet med styrelsens forslag, att ersattning till verkstéllande direktéren ut-
goras av fast 16n, dvriga férmaner samt pension. Rérlig 16n utgar ej. Ersattning till andra ledande be-
fattningshavare utgoras av fast 16n, 6vriga férmaner, pension samt rorlig 16n om hégst tvd manadslo-
ner.

§14. Stamman besl6t, i enlighet med valberedningens forslag, att oféréandrade principer ska galla for
valberednings utseende samt att dessa galler tills vidare. Bilaga 8.

§15. Stamman beslét med erforderlig majoritet, d v s tva tredjedelar av saval de avgivna résterna
som de aktier som &r foretradda vid stdmman, att bemyndiga styrelsen att besluta om nyemission i
enlighet med styrelsens forslag, se bilaga Bilaga 9.

§16. Stammans férklaras avslutad.

* k k

Vid pragtokollet

/}/_/ars-Erik Larsson Frengen

Justeras:




Bilaga 1. Upprattande och godkannande av rostlangd.
Rostlangden upprattas vid arsstamman. | protokollet fran arsstamman ar bilaga 1
"Rostlangd vid stimman” utelamnad med héanvisning till Aktiebolagslagen, 7 kapitlet 68 §.




Bilaga 2. Godkannande av dagordning.

Styrelsens forslag till dagordning

N oA N

[ee]

. Val av ordférande vid stdmman.

. Uppréttande och godk&nnande av rostlangd.

. Val av en eller flera justeringsmén.

. Prévning om stamman blivit behérigt sammankallad.

. Godkannande av dagordning.

. Anférande av styrelsens ordférande och verkstallande direktéren.

Framlaggande av arsredovisning och revisionsberéattelse samt koncernredovisning och koncernrevisions-
beréttelse.

. Beslut:

— a. om faststallelse av resultatrakning och balansrékning samt koncernresultatrdkning och koncernbalans
rékning.

— b. om dispositioner betraffande bolagets vinst enligt den faststallda balansrakningen och avstdmningsdag
for utdelning.

— c. om ansvarsfrihet at styrelseledaméterna och verkstéllande direktéren.

. Beslut om antalet styrelseledaméter och styrelsesuppleanter.
10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.

Beslut om antalet revisorer och revisorssuppleanter.

Faststillande av arvoden at styrelsen och revisorn.

Val av styrelse och suppleanter samt val av revisor och eventuella revisorssuppleanter.
Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare.

Beslut om valberedning.

Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av aktier.

Stédmmans avslutande.

N
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Bilaga 3. Framlaggande av arsredovisning och revisionsberattelse samt koncernredovisning och koncernrevis-
ionsberattelse.

Betraffande bilaga 3 hanvisas till Arsredovisningen 2015 som finns tillganglig pa bolagets hemsida.
Den tryckta versionen skickas till dem som s& begar det och darvid lamnar uppgift om sin postadress.



Bilaga 4

=\

Revisorsyttrande enligt 8 kap. 54 § aktiebolagslagen (2005:551) om
huruvida arsstammans riktlinjer om ersattningar till ledande befattningshavare har féljts

Till &rsstdmman i NP3 Fastigheter AB (publ.), Org nr 556749-1963

Inledning

Vi har granskat om styrelsen och verkstallande direktéren for NP3 Fastigheter AB (publ.) under perioden 2015-04-23—
2015-12-31 har f8ljt de riktlinjer fér ersattningar till ledande befattningshavare som faststéllts pa drsstémman den 23
april 2015. For perioden 2015-01-01-2015-04-23 har bolagets interna riktlinjer géllt.

Styrelsens och verkstéllande direktdérens ansvar

Det 4r styrelsen och verkstallande direktéren som har ansvaret for att riktlinjerna féljs och fér den interna kontroll
som styrelsen och verkstéllande direktoren bedémer &r nddvandig for att tillse att riktlinjerna f6ljs.

Revisorns ansvar

V/art ansvar r att ldmna ett yttrande, grundat pa vér granskning, till &rsstdmman om huruvida riktlinjerna har féljts. Vi
har utfort granskningen enligt FARs rekommendation RevR 8 Granskning av erséttningar till ledande
befattningshavare i aktiemarknadsbolag. Denna rekommendation kraver att vi foljer yrkesetiska krav samt planerar
och utfér granskningen for att uppna rimlig sakerhet att arsstdmmans riktlinjer i allt vasentligt foljts.
Revisionsforetaget tillimpar ISQC 1 (International Standard on Quality Control) och har ddrmed ett allsidigt system
for kvalitetskontroll vilket innefattar dokumenterade riktlinjer och rutiner avseende efterlevnad av yrkesetiska krav,
standarder fér yrkesutévningen och tillampliga krav i lagar och andra férfattningar.

Granskningen har omfattat bolagets organisation for och dokumentation av erséttningsfragor for ledande
befattningshavare, de nya beslut om ersattningar som fattats samt ett urval av de utbetalningar som gjorts under
rakenskapsaret till de ledande befattningshavarna. Revisorn véljer vilka atgérder som ska genomféras, bland annat
genom att beddma risken for att riktlinjerna inte i allt vasentligt foljts. Vid denna riskbeddmning beaktar revisorn de
delar av den interna kontrollen som &r relevant for riktlinjernas efterlevnad i syfte att utforma granskningsatgérder
som &r dndamalsenliga med hansyn till omsténdigheterna, men inte i syfte att gora ett uttalande om effektiviteten i

bolagets interna kontroll.
Vi anser att var granskning ger oss rimlig grund for vart uttalande nedan.

Uttalande

Vi anser att styrelsen och den verkstéllande direktéren for NP3 Fastigheter AB (publ.) under perioden 2015-04-23—
2015-12-31 foljt de riktlinjer for ersattningar till ledande befattningshavare som faststélldes pé &rsstdmman den 23

april 2015.
Stockholm 2016-04-08

KPMG AB

Mattias Johansson
Auktoriserad revisor



Bilaga 5

Styrelsens forslag till vinstdisposition

Forslag till vinstdisposition

Till arsstdmmans forfogande star:

Overkursfond

Balanserad vinst

Arets resultat
Summa

Utdelas 215 SEK/aktie

Belopp (SEK)

1191375964

34399138

60593 412

1286 368 514

108 255 654

‘Balanseras i ny rdkning

Summa

| bolaget finns per bokslutsdagen 50 351 467 stycken registrerade aktier.

Styrelsens yttrande avseende féreslagen utdelning

Motivering

Koncernens egna kapital har berdknats i enlighet med de av

EU antagna IFRS-standarderna samt i enlighet med svensk lag
genom tillampning av Radet for finansiell rapporterings re-
kommendation RFR 1 (Kompletterande redovisningsnormer for
koncerner). Moderbolagets egna kapital har beraknats i enlighet
med svensk lag och med tillampning av Radet for finansiell
rapporterings rekommendation RFR 2 (Redovisning for juridiska
personer).

Den féreslagna utdelningen utgdr 60 procent av koncernens
forvaltningsresultat efter betald skatt vilket ar i enlighet med
bolagets utdelningspolicy.

Koncernens resultat efter vardeférandringar och skatt uppgick
till 188 miljoner kronor. Utdelningspolicyn baseras pa koncer-
nens férvaltningsresultat, varfor icke kassaflodespaverkande
vardeuppgangar respektive vardenedgangar i koncernens fastig-
heter samt rantederivat ej normalt paverkar utdelningen. Sadana
icke kassafloédespaverkande vinster eller forluster har inte heller
beaktats vid tidigare ars beslut om vinstutdelning. Styrelsen fin-
ner att full tackning finns fér bolagets bundna egna kapital efter
den féreslagna vinstutdelningen. Styrelsen finner dven att den
foreslagna utdelningen till aktiedgarna ar forsvarlig med hansyn
till de parametrar som anges i 17 kap 3 § andra och tredje styck-
ena i aktiebolagslagen (verksamhetens art, omfattning och risker
samt konsolideringsbehoy, likviditet och stallning i dvrigt).

Verksamhetens art, omfattning och risker

Styrelsen beddmer att bolagets och koncernens egna kapital
efter den féreslagna utdelningen kommer att vara tillrackligt
storti relation till verksamhetens art, omfattning och risker.
Styrelsen beaktar i sammanhanget bland annat bolagets och
koncernens historiska utveckling, budgeterad utveckling,
investeringsplaner samt konjunkturlaget.

1178112 860

1286368514

Konsolideringsbehov, likviditet och stéllning i dvrigt

Konsolideringsbehov

Styrelsen har féretagit en allsidig beddmning av bolagets och
koncernens ekonomiska stallning och dess méjligheter att infria
sina ataganden. Féreslagen utdelning utgér sju procent av bo-
lagets eget kapital och sex procent av koncernens eget kapital.
Koncernens belaningsgrad respektive rantetdckningsgrad 2015
uppgick till 56 procent respektive 4,1. Det langsiktiga malet for
belaningsgrad ar 60-70 procent och en rantetackningsgrad om
minst 2 ganger vilka behalls efter den foreslagna utdelningen.
Bolagets och koncernens kapitalstruktur ar god med beaktande
av de férhallanden som rader i fastighetsbranschen. Mot denna
bakgrund anser styrelsen att bolaget och koncernen har goda
forutsattningar att ta framtida affarsrisker och aven tala eventu-
ella forluster. Planerade investeringar har beaktats vid bestam-
mandet av den féreslagna utdelningen.

Likviditet

Den foreslagna utdelningen kommer inte att paverka bolagets
och koncernens férmaga att i ratt tid infria sina betalningsfor-
pliktelser. Bolaget och koncernen har god tillgang till likviditet
och har likviditetsreserver i form av bade kort- och langfristiga
krediter. Krediterna kan lyftas med kort varsel, vilket innebér att
bolaget och koncernen har god beredskap att klara saval varia-
tioner i likviditeten som eventuella ovéntade handelser.

Stéllning i dvrigt

Styrelsen har évervagt alla 6vriga kdnda forhallanden som kan
ha betydelse for bolagets och koncernens ekonomiska stall-
ning och som inte beaktats inom ramen fér det ovan anférda.
Darvid har ingen omstandighet framkommit som gér att den
foreslagna utdelningen inte framstar som forsvarlig.

Vérdering till verkligt varde

Bolaget har vid arsskiftet inga utestaende réantederivat som ska
varderats till verkligt varde enligt 4 kap 14 a § arsredovisningsla-
gen. Darvid finns inga &ver- eller undervarden, som paverkat det
egna kapitalet.

2016, Styrelsen



Bilaga 6. Redogorelse for valberednings arbete och férslag till beslut infér arsstdamman 2016

Sammansittning

Infor &rsstdmman 2016 bestar valberedningen, i enlighet med beslut vid NP3 Fastigheter AB:s (publ)
(i fortsattningen "NP3 Fastigheter”) arsstamma 2015, Johannes Wingborg, ordférande i valbered-
ningen (representerar Lansférsakringar Fondférvaltning AB), Hakan Andersson (representerar
Poularde AB), Olof Nystrom (representerar Fjarde AP-fonden) och Rickard Backlund (i egenskap av
styrelseordférande f6r NP3 Fastigheter). Valberedningen representerade tillsammans 35,26 procent
av utestdende aktier i NP3 Fastigheter per den 31 augusti 2015.

Redogérelse for hur valberedningen bedrivit sitt arbete

Valberedningen har haft tva officiella sammantraden infor arsstamman 2016 samt ett antal intervju-
moten med nuvarande ledamoter samt VD. Dessa méten har framst agnats at att diskutera utvarde-
ringen av styrelsen, styrelsens sammanséttning, kontinuitet kontra fornyelse samt styrelsearvoden.
Valberedningen har aven intervjuat styrelsekandidater och diskuterat de ¢vriga fragor som ankommer
pa valberedningen och formulerat férslag i enlighet med vad som nu féreslas stamman.

Valberedningens forslag till arsstimman i NP3 Fastigheter den 2 maj 2016
Valberedningen féreslar att arsstamman 2016 beslutar enligt féljande.

Ordférande vid arsstamman
Valberedningen féreslar Anders Nilsson, styrelseledamot i NP3 Fastigheter, som ordférande vid ars-

stdmman 2016

Antal bolagsstimmovalda styrelseledaméter

Enligt bolagsordningen skall bolagets styrelse besta av minst tre ledamoter och hogst tretton ledamo-
ter. Inga suppleanter skall utses. Valberedningen foéreslar att antalet bolagsstammovalda styrelsele-
daméter skall vara sju stycken och ingen suppleant.

Arvode till styrelseordféranden, styrelseledamoter och utskottsledamoter

Valberedningen foreslar att styrelsearvode ska utgd med 125 000 kr till var och en av de
stdmmovalda ledaméterna och med 250 000 kr till styrelsens ordférande. Valberedningen foreslar att
ersattning skall utga for arbete i revisionsutskottet med 75 000 kr, férdelat med 25 000 kr vardera till
de tre ledaméterna. Valberedningen foreslar vidare att inget arvode ska utga for nagot annat utskotts-
arbete. Totalt 6kar styrelsearvodet fran 1 000 000 kr till 1075 000 kr.

Val av bolagsstimmovalda styrelseledaméoter

Valberedningen féreslar omval av styrelseordféranden Rickard Backlund. Valberedningen féreslar
omval av styrelseledaméterna Lars Goéran Backvall, Anders Nilsson, Lisa Flodin och Elisabeth Nor-
man. Valberedningen féreslar nyval av Asa Bergstrém och Gunnar Lindberg.

Motiverat yttrande betrdffande valberedningens forslag till styrelse och arvode till styrelsens
ledamaéter

Valberedningen har som underlag for sitt férslag till styrelse tagit del av resultatet i den styrelseutvar-
dering som skett av styrelsen och dess arbete, intervjuat samtliga styrelseledaméter och bolagets
VD. Valberedningen har ingdende diskuterat de krav pa kompetens, erfarenhet och bakgrund som
krévs i styrelsen for NP3 Fastigheter med beaktande av bland annat bolagets strategiska utveckling,
styrning och kontroll samt inte minst de behov som uppkommit fér bolaget i dess nya miljé som bors-
noterat bolag. Vidare har styrelsens storlek, kdnsférdelning och ledamoternas oberoende i forhal-
lande till bolaget, ledningen och stérre dgare beaktats.

Valberedningen bedémer, baserat pa den information vi tagit del av, att styrelsearbetet fungerat
mycket val, vilket &ven bekraftas av den externa utvardering som gjorts av styrelsens arbete. Styrel-
seledamoterna Christian Hahne, Per-Olof Jamtberg och Andes Oquist har avbéjt omval. | den nuva-
rande styrelsen har kompetens kring fastighetsinvesteringar och fastighetsférvaltning varit mycket val



tillgodosedd vilket har varit och &r vardefullt for bolagets utveckling. D& bolaget ursprungligen saknat
eller haft liten lokal organisation pa flera orter har under en uppbyggnadsfas behovet av lokal férank-
ring tillgodosetts genom styrelseledaméter med lokalt kontaktnat i fastighetsmarknaden. | takt med
bolagets expansion har lokal organisation etablerats pa alla fér bolaget vésentliga orter varfor valbe-
redningen bedémer att detta behov ej langre behover tillgodoses av styrelseledamoéter. Valbered-
ningen beddmer vidare att bolagets borsnotering innebar behov av breddning och férdjupning av
kompetensen inom omradena aktiemarknadsférstaelse, marknadskommunikation och finansiell rap-
portering. Syftet med borsnoteringen har ocksa varit att 6ppna for ytterligare kanaler for finansiering
av bolagets fortsatta expansion, sadsom féretagsobligationer, certifikat och potentiellt olika former av
eget kapital, vilket stéller 6kade krav pa kunskap och kompetens inom finansierings- och kapitalstruk-
turrelaterade fragestallningar.

Valberedningen har darfor féreslagit tva nya ledaméter som har gedigna kunskaper och erfarenheter
inom dessa omraden. Fér att ge utrymme foér en marknadsanpassning av grundarvodet till ledamo-
terna utan att for den skull 6ka den totala kostnaden fér bolaget alltfér mycket har det varit énskvart
att minska styrelsens numerar. For att ytterligare uppna en 6kad effektivitet i styrelsearbetet och for
att hela styrelsen ska vara involverad i investeringsdiskussionerna fran bérjan foreslas att ersatt-
ningen till investeringsutskottet slopas. Kénsbalansen har évervagts av valberedningen och genom
de foreslagna férandringarna ¢kas andelen kvinnor i styrelsen fran 25 procent till 43 procent. Valbe-
redningens férslag till styrelse ska inte ses som ett antal enskilda ledaméter utan det lag som har bast
forutsattningar att utveckla och leda NP3 Fastigheter tillsammans. Valberedningen bedémer att leda-
moternas erfarenheter och kompetenser val kompletterar varandra och att behovet av nya kompeten-
ser saval som kontinuitet i styrelsearbetet &r val tillgodosett.

Valberedningen har vidare utvarderat de féreslagna styrelseledaméternas oberoende. Alla av valbe-
redningen féreslagna ledaméter, férutom Lars Goran Backvall, anses som oberoende i forhallande till
bolaget och bolagsledningen och de stérsta aktiedgarna. Lars-Géran Backvall anses av valbered-
ningen vara oberoende i férhallande till bolagsledningen och bolaget men inte oberoende i férhal-
lande till de stérsta aktie&garna. Forslaget till styrelsesammansattning uppfyller Svensk kod for bo-
lagsstyrnings krav med avseende pa oberoende ledamoéter.

Valberedningen har vidare utvarderat styrelsearvoden samt ersattning for utskottsarbete. For det
gangna aret har styrelseordféranden erhallit 200 000 kronor och ledaméterna 75 000 kronor i grund-
arvode. Darutéver har fyra ledamaéter haft 50 000 kronor var i investeringsutskottet och tre ledamoter
25 000 kronor var i revisionsutskottet. For att mojliggéra en marknadsanpassning av grundarvodet till
ledaméterna foreslas ersattningen till investeringsutskottet slopas. Styrelsearvodet till ledaméter fére-
slas héjas till 125 000 kronor och till ordféranden till 250 000 kronor av samma skél. Revisionsut-
skottsersattningen féreslas oférandrat vara 75 000 kronor férdelat till tre ledaméter med 25 000 kro-
nor var. Valberedningens férslag innebér att det totala arvodet for styrelsearbetet kar fran 1 000 000
kronor till 1 075 000 kronor.

Férslag till principer fér utseende av valberedningen i NP3 Fastigheter
Valberedningen féreslar oférandrade principer for valberednings utseende samt att dessa galler tills

vidare.

Antal revisorer och i forekommande fall revisorssuppleanter
Valberedningen féreslar en revisor och ingen suppleant

Val av revisorer och revisorsarvode
Valberedningen foreslar att arsstamman beslutar att for den kommande ettarsperioden omvalja
KPMG Aktiebolag som revisionsbolag. Revisorsarvode skall utgé enligt godkénd rékning.

Stockholm i mars 2016
Valberedning i NP3 Fastigheter AB (publ)



NP3
Fastigheter

Styrelsens ledamoter

Information rérande styrelseledamoter som foreslas av valberedningen for omval och nyval till styrelsen pa arsstdmma
NP3 fastigheter AB (publ) den 2 maj 2016. (Aktieinnehav per 2016 03 23)

Styrelseledamoter som foreslas for
omval pa arsstdamman 2016:

Styrelseledamoter som foreslas for
nyval pa arsstamman 2016:

Rickard Backlund

Styrelseordférande sedan 2010. Fodd 1950.
Civilingenjor Vag och Vatten vid Kungliga
Tekniska Hogskolan i Stockholm.

Ovriga uppdrag:

Ordférande Apeiron Real Estate AB, ordféran-
de Amasten Holding AB (publ), ordférande
Hancap AB (publ), tf vd Grén Bostad AB.

Bakgrund:

Tidigare koncernchef fér Aberdeen Property
Investors och medlem i ledningsgruppen foér
Aberdeen Asset Management AB.

Innehav i bolaget:

129200 aktier privat, 40 000 syntetiska
optioner (serie 2013) och 40 000 syntetiska
optioner (serie 2014).

Oberoende i forhallande till bolaget, bolags-
ledningen och bolagets stdrre aktiedgare.

Lars Goran Backvall

Styrelseledamot sedan 2010. F6dd 1946.
Ingenjorsexamen, Stockholms Tekniska
Institut.

&vriga uppdrag:

Vd/styrelseledamot Norrlandspojkarna Aktie-
bolag samt uppdrag i koncernbolag, styrelse-
ledamot Poularde AB, styrelseordférande
Frosé Park Fastighets AB.

Bakgrund:

Aktiv huvudagare i Norrlandspojkarnas Fast-
ighetsaktiebolag. Lars Goran har en gedigen
bakgrund fran ett flertal branscher och ér en
framgangsrik entreprenor.

Innehav i bolaget:

9779 710 aktier genom bolag.

Ej oberoende i férhallande till bolagets storre
aktiedgare.

Anders Nilsson

Styrelseledamot sedan 2011. F6dd 1951.
Civilingenjor.

&vriga uppdrag:

Styrelseordférande SSG Standard Solutions
Group AB, styrelseledamot Softronic AB {publ),
styrelseledamot Lundalogik AB, styrelseleda-
mot Picea Bygg AB, styrelseordférande Almi
Invest Mitt AB m.fl.

Bakgrund:

Tidigare vd och koncernchef for IT-kon-
sultbolaget Know It AB (publ) 2003-2011.
Representerat NP3 Vanner i Sundsvall AB.

2006-2008 ordférande fér Academedia (publ).

Innehav i bolaget:

100 000 aktier genom bolag, 40 000 syntetis-
ka optioner (serie 2013) och 40 000 syntetiska
optioner (serie 2014).

Oberoende i férhallande till bolaget, bolags-

ledningen och bolagets stérre aktiedgare.

Lisa Flodin

Styrelseledamot sedan 2014. F6dd 1972.
Kandidatexamen i ekonomi, Mittuniversitetet
samt MBA-examen, San José State University.

Ovriga uppdrag:

Styrelseledamot/agare LCF Financial Services
AB samt Flodin Kapital AB. Deldagare i Apeiron
Fastigheter AB, styrelsesuppleant i Mistral En-
ergi AB samt styrelseordférande i Seezona AB.

Bakgrund:

Erfarenheter fran bade revisionsoch fastig-
hetsbranschen. Tidigare CFO och tf vd pa
Cityhold Property AB. Har tidigare dven arbetat
pa bland annat London & Regional Proper-
ties, TK Development, Grant Thornton och
Mandamus AB.

Innehav i bolaget:

375 aktier privat.

Oberoende i férhallande till bolaget, bolags-
ledningen och bolagets stdrre aktieagare.

Elisabeth Norman

Styrelseledamot sedan 2015. Fédd 1961.
Fil kand.

Ovriga uppdrag:

Entreprendr inom bygg och fastighet, vd i
Norman Partner AB, Sanecke Slott. Styrel-
seuppdrag bl.a fér Inlandsinnovation AB i
Kittefjall utveckling AB samt Amasten AB.

Bakgrund:

Tidigare bl.a fastighetschef TV4-gruppen,
VD RSD AB, marknadschef RetailParks AB
(Skanska/lkano).

Innehav i bolaget: -
Oberoende i férhallande till bolaget, bolags-
ledningen och bolagets storre aktiedgare.

Asa Bergstrom
Fodd: 1964

Utbildning: Civilekonom
Ovriga styrelseuppdrag: Nej

Oberoende: Oberoende i férhallande till bo-
laget, bolagsledningen och storre aktiedgare.

Arbete: Vice VD, ekonomi- och finanschef
Fabege AB.

Bakgrund: Tidigare senior manager KPMG,
ekonomichefsbefattningar i flera fastig-
hetsbolag bland andra Granit & Beton samt
Oskarsborg.

Gunnar Lindberg
Fodd: 1950

Utbildning: Civilekonom

Ovriga styrelseuppdrag: Besqab AB, styrelse-
medlem sedan 1988

Oberoende: Oberoende i férhallande till bo-
laget, bolagsledningen och stdrre aktieagare.

Bakgrund:

2002-2015 Alfred Berg

Aktieforvaltare av Lansforsakringar Fastighets-
fond och Lansférsakringar Smabolag Sverige.
1984-2002 Vegete Forsakring, WASA Forsak-
ring och Lansférsakringar

Finanschef och aktieférvaltare. Bland annat
forvaltare av Lansforsakringar Fastighetsfond
1973-1984 AB Industrikredit
Kredithandlaggare, Gruppchef, tf Regionchef

Ovrigt: Var med och startade férvaltningen
av Lansforsakringar Fastighetsfond 1990 och
har forvaltat den fram till arsskiftet 2014/2015.
Erhallit ett antal utmarkelser, t ex utnamning
till Arets Stjarnférvaltare och Lipper awards.
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Bilaga 8. Beslut om valberedning.

Ordinarie bolagsstdmma 23 april 2015 beslét om féljande ordning for tillsattning av valberedning.

Valberedningen ska ha fyra ledaméter, varav en ska vara styrelsens ordférande. Ovriga tre ledaméter
ska utses genom att styrelsens ordférande senast sju manader fore arsstamman kontaktar de tre
storsta aktiedgarna baserat pa Euroclear Sweden AB:s férteckning over registrerade aktiedgare per
den sista bankdagen i augusti innevarande ar. De tre storsta aktiedgarna ska erbjudas méjlighet att
utse varsin representant att vara ledamot i valberedningen. Om nagon av dessa aktiedgare valjer att
avsta fran sin ratt att utse en representant till ledamot évergar ratten till den aktieagare som, efter
dessa aktiedgare, har det storsta aktiedgandet.

Ordférande i valberedningen ska, om inte ledamoterna enas om annat, vara den ledamot som rost-
massigt representerar den storsta aktiedgaren. Styrelsens ordférande ska dock inte vara valbered-
ningens ordférande. Minst en av valberedningens ledaméter ska vara oberoende i forhallande till den
i bolaget rostmassigt storsta aktiedgaren eller grupp av aktiedgare som samverkar om bolagets for-
valtning. Person fran bolagsledningen eller ledamot av styrelsen, med undantag for styrelsens ordfo-
rande, ska inte vara ledamot av valberedningen.

Andringar i valberedningens sammansattning kan komma att ske pa grund av att aktiedgare som har
utsett ledamot till valberedningen saljer hela eller delar av sitt aktieinnehav i bolaget. Lamnar en leda-
mot valberedningen innan dess arbete ar slutfért ska den aktiedgare som utsag ledamoten erbjudas
att utse en ny representant till ledamot. Om denna aktiedgare valjer att avsta fran sadan ratt évergar
ratten till den aktiedgare som, efter denna aktiedgare, har det storsta aktiedgandet och som inte har
utsett annan representant till ledamot.

Valberedningens sammansattning skall tillk&dnnages senast sex manader fére arsstamman. Valbered-
ningens mandatperiod stracker sig fram till dess att ny valberedning har utsetts.

Valberedningen ska bereda och till bolagsstémman lamna forslag till: stammoordférande, styrelsele-
daméter, styrelseordférande, styrelsearvode till var och en av styrelseledamoéterna och ordféranden
samt annan ersattning for styrelseuppdrag, arvode till bolagets revisor samt, i forekommande fall, for-
slag till val av revisor.

Vidare ska valberedningen bereda och till bolagsstdmman lamna férslag till principer for valbered-
ningens sammansattning.



Bilaga 9. Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av aktier.

Férslag till beslut avseende punkt 15

Styrelsen foreslar att arsstdmman ger styrelsen ratt, att langst intill nasta arsstamma, vid ett eller flera
tillifallen — med eller utan avvikelse fran aktiedgares foretradesratt — besluta om nyemission av aktier
med en sammanlagd volym om hogst 5 035 000 aktier. Betalning for tecknade aktier skall, i forekom-
mande fall, kunna erlaggas kontant, genom kvittning eller apport.

Syftet med bemyndigandet ar att fortldpande kunna anpassa bolagets kapitalbehov och darmed
kunna bidra till 6kat aktiedgarvarde, samt att kunna erbjuda aktier i samband med finansiering av
eventuella fastighets- eller foretagsférvarv De nya aktierna skall emitteras till marknadsmassig kurs

faststalld av styrelsen.

Den verkstallande direktdren eller den av verkstallande direktéren dartill forordnad, ager ratt att vidta
de smarre &ndringar i beslut enligt punkt 15 som kan visa sig erforderliga i samband med registrering
av besluten hos Bolagsverket respektive Euroclear Sweden AB eller pa grund av andra formella krav.

Majoritetskrav
For giltigt beslut av stdmman under punkten 15 kravs att beslutet bitrads av aktiedgare som

representerar minst tva tredjedelar av saval de avgivna résterna som de vid stamman féretradda
aktierna.



