Kallelse till arsstimma i NP3 Fastigheter AB (publ)

Aktiedgarna i NP3 Fastigheter AB (publ), org.nr 556749-1963 (NP3 Fastigheter”), kallas harmed till arsstamma
den 2 maj 2019 kl. 15:30 i NP3 Fastigheters lokaler, Gardevagen 5A, Sundsvall. Inregistrering borjar kl. 15:00.

Réatt att delta och anmalan till bolaget

Aktiedgare som onskar delta i arsstamman ska

—dels vara inford i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken den 25 april 2019, och

—dels under uppgivande av namn/foretag, adress, telefonnummer samt person- eller organisationsnummer
och eventuella bitraden anmala sig hos bolaget per post till NP3 Fastigheter AB (publ), Box 12, 851 02 Sundsvall
eller per e-post till agarservice@np3fastigheter.se, senast den 25 april 2019.

Aktiedgare far vid bolagsstamman medféra hogst tva bitrdden, dock endast om aktiedgaren till bolaget anmaler
antalet bitraden pa det sitt som anges i féregaende stycke.

Den som inte &r personligen narvarande vid bolagsstimman far utéva sin ratt vid stamman genom ombud med
skriftlig, undertecknad och daterad fullmakt. Den som féretrdder juridisk person ska visa kopia av
registreringsbevis, ej dldre an ett ar, eller motsvarande behorighetshandlingar som utvisar behorig
firmatecknare.

Fullmakten i original samt, om fullmakten utfardats av juridisk person, registreringsbevis och andra
behorighetshandlingar utvisande behorig foretradare bor vara bolaget tillhanda pa ovan angiven adress senast
den 25 april 2019. Fullmakt far inte vara dldre dn ett ar om det inte anges langre giltighetstid i fullmakten, dock
langst fem ar. Fullmaktsformular tillhandahalls av bolaget pa begaran och finns dven tillgdnglig pa bolagets
hemsida www.np3fastigheter.se.

Aktieagare, som latit forvaltarregistrera sina aktier, maste i god tid fore den 25 april 2019 genom forvaltares
forsorg tillfalligt inregistrera aktierna i eget namn for att erhalla ratt att delta vid stimman. Sadan registrering
maste vara genomford hos Euroclear Sweden AB senast den 25 april 2019.

Antal aktier och réster

Vid tidpunkten for utfardandet av denna kallelse ar det totala antalet aktier i bolaget 54 338 946 stamaktier
och 21 735 578 preferensaktier vilket innebdr sammanlagt 76 074 524 aktier. Varje stamaktie berattigar till en
rost och varje preferensaktie berattigar till en tiondels rost. Det totala antalet réster i bolaget uppgar darmed
till 56 512 503,8 roster. Bolaget innehar inga egna aktier.

Aktiedgares ratt att erhalla upplysningar

Aktiedgarna erinras om ratten att, vid arsstamman, erhalla upplysningar fran styrelsen och verkstallande
direktoren i enlighet med 7 kap. 32 § aktiebolagslagen. Aktiedgare som vill skicka in fragor i forvag kan gora det
via brev till NP3 Fastigheter AB, Arsstimman, Box 12, 851 02 Sundsvall eller via e-post till
agarservice@np3fastigheter.se, senast den 25 april 2019.

Styrelsens forslag till dagordning
1. Val av ordférande vid stamman.
2. Upprattande och godkdannande av rostlangd.
3. Val av en eller flera justeringsman.
4. Prévning om stamman blivit behdrigt sammankallad.
5. Godkannande av dagordning.
6. Framldggande av arsredovisning och revisionsberattelse samt koncernredovisning och
koncernrevisionsberattelse for 2018 och i anslutning dartill verkstadllande direktorens redogorelse for
verksamheten.
7. Beslut:
—a. om faststallelse av resultatrakning och balansrakning samt koncernresultatrakning och
koncernbalansrdkning for 2018,
—b. om dispositioner betraffande bolagets vinst enligt den faststallda balansréakningen samt faststallande av


http://www.np3fastigheter.se/
http://www.np3fastigheter.se/

avstamningsdagar for utdelning,
— c. om ansvarsfrihet at styrelseledamaoterna och verkstéallande direktéren.
8. Faststallande av arvoden at styrelsen och revisorn.
9. Beslut om antal styrelseledamoter samt revisorer och i anslutning hartill valberedningens redogorelse for sitt
arbete.
10. Val av styrelse och styrelseordférande samt val av revisor.
11. Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare.
12. Beslut om principer for utseende av valberedningen i NP3 Fastigheter.
13. Beslut om inférande av Incitamentsprogram 2019/2022 genom (A) emission av teckningsoptioner till
dotterbolaget NP3 Forvaltning AB och (B) godkdnnande av 6verlatelse av teckningsoptioner till anstéllda i
bolaget eller dess dotterbolag.
14. Beslut om bemyndigande for styrelsen att 6ka aktiekapitalet genom nyemissioner av aktier.
15. Stdmmans avslutande.

Valberedning infor arsstdamma 2019

Infor drsstdmman 2019 bestar valberedningen, i enlighet med beslut vid NP3 Fastigheters arsstamma 2018, av
David Mindus, ordférande i valberedningen (utsedd av AB Sagax / Satrap Kapitalférvaltning AB), Olof Nystrom
(utsedd av Fjarde AP-fonden), Lars-Géran Backvall (utsedd av Poularde AB) och Anders Nilsson (i egenskap av

styrelseordférande for NP3 Fastigheter).

Valberedningens férslag till arsstamman
Valberedningen foreslar att arsstamman 2019 beslutar enligt féljande.

Forslag till beslut avseende punkt 1, Ordférande vid arsstimman
Valberedningen foreslar Anders Nilsson, styrelseordférande i NP3 Fastigheter, som ordférande vid
arsstdmman.

Forslag till beslut avseende punkt 8, Arvoden at styrelsen och revisorn

Valberedningen foreslar, for tiden fram till slutet av nasta arsstimma, att arvoden skall utga med 330 000
kronor till styrelseordféranden och med 165 000 kronor till envar av de 6vriga av stdmman valda
styrelseledamoterna. Valberedningen foreslar vidare att om styrelsen valjer att inratta ett revisionsutskott som
inte bestar av hela styrelsen ska arvode utga med 110 000 kronor att delas mellan ordféranden och ledamot
eller ledamaoter. Inget arvode ska utga for annat utskottsarbete. Totalt uppgar styrelsearvodet till 1 265 000
kronor (1 000 000 kronor). Valberedningen foreslar vidare att revisorsarvode skall utga enligt godkand rakning.

Forslag till beslut avseende punkt 9, Antal styrelseledamoter samt revisorer

Valberedningen foreslar att styrelsen skall besta av sex styrelseledamoter for tiden fram till slutet av nasta
arsstdmma. Valberedningen foreslar vidare att bolaget skall ha en (1) revisor for tiden fram till slutet av nasta
arsstamma.

Forslag till beslut avseende punkt 10, Val av styrelse och styrelseordférande samt val av revisor
Valberedningen foreslar, for tiden fram till slutet av nasta arsstimma, att arsstamman beslutar om omval av
styrelseledaméterna Lars Goran Backvall, Asa Bergstrom, Gunnar Lindberg och Anders Nilsson samt nyval av
Nils Styf och Mia Backvall Juhlin. Valberedningen foreslar vidare omval av Anders Nilsson som styrelsens
ordférande. Olof Johansson har avbdjt omval. Mer information om valberedningens foreslagna
styrelseledamdéter aterfinns pa bolagets webbplats.

Valberedningen foreslar, i enlighet med revisionsutskottets rekommendation, for tiden fram till slutet av nasta
arsstamma, omval av det auktoriserade revisionsbolaget KPMG AB som bolagets revisor. KPMG AB har
meddelat att, under forutsattning att valberedningens forslag antas av arsstimman, auktoriserade revisorn
Mattias Johansson kommer att fortsatta som huvudansvarig revisor for revisionen.

Forslag till beslut avseende punkt 12, Forslag till principer fér utseende av valberedningen i NP3 Fastigheter
Valberedningen foreslar att arsstimman 2019 antar foljande riktlinjer for NP3 Fastigheters valberedning och



att dessa principer ska galla till dess beslut om férandring av tillvagagangssattet for utseende av valberedning
fattas av stamman.

Valberedningen ska ha fyra ledaméter, varav en ska vara styrelsens ordférande. Ovriga tre ledaméter ska utses
genom att styrelsens ordférande senast sju manader fore arsstimman kontaktar de tre storsta aktiedgarna
baserat pa Euroclear Sweden AB:s forteckning over registrerade aktiedgare per den sista bankdagen i augusti
innevarande ar. De tre storsta aktiedgarna ska erbjudas mojlighet att utse varsin representant att vara ledamot
i valberedningen. Om nagon av dessa aktiedgare valjer att avsta fran sin rétt att utse en representant till
ledamot Overgar rétten till den aktiedgare som, efter dessa aktiedgare, har det storsta aktiedgandet.

Ordférande i valberedningen ska, om inte ledamoéterna enas om annat, vara den ledamot som réstmaéssigt
representerar den storsta aktiedgaren. Styrelsens ordférande ska dock inte vara valberedningens ordférande.
Minst en av valberedningens ledamoter ska vara oberoende i forhallande till den i bolaget rostmassigt storsta
aktiedgaren eller grupp av aktiedgare som samverkar om bolagets férvaltning. Styrelseledaméter kan ingd i
valberedningen men ska inte utgéra en majoritet av valberedningens ledaméter. Om mer @n en
styrelseledamot ingar i valberedningen far hogst en av dem vara beroende i forhallande till bolagets st6rre
aktiedgare.

Om, under valberedningens mandatperiod, aktiedgare som utsett ledamot i valberedningen inte langre ar en av
de tre storsta aktiedgarna, ska ledamot utsedd av sadan aktiedgare stalla sin plats till férfogande. Om
valberedningen anser att det finns behov av att ersatta denna ledamot, skall den aktiedgare som tillkommit
bland de storsta aktiedgarna da erbjudas att utse en ledamot. Om ledamot véljer att limna valberedningen
innan dess arbete ar slutfort ska den aktiedgare som utsett ledamoten ha ratt att utse en ny ledamot. Om
forandringar intraffar efter det att valberedningen slutfort sitt forslag till arsstamman ska inga férandringar ske
i valberedningens sammansattning om inte sarskilda skal foreligger. Férandringar i valberedningens
sammansattning ska offentliggdras sa snart sadan skett.

Valberedningens sammansattning skall tillkdnnages senast sex manader fore arsstamman. Valberedningens
mandatperiod stracker sig fram till dess att ny valberedning har utsetts.

Valberedningen ska bereda och till bolagsstimman lamna forslag till: stammoordférande, styrelseledamoter,
styrelseordférande, styrelsearvode till var och en av styrelseledamoterna och ordféranden samt annan
ersattning for styrelseuppdrag, arvode till bolagets revisor samt, i forekommande fall, forslag till val av revisor.

Vidare ska valberedningen bereda och till bolagsstamman lamna forslag till principer for valberedningens
sammansattning.

Motiverat yttrande betrdffande valberedningens forslag till styrelse och arvode till styrelsens ledaméter samt
redogorelse for hur valberedningen bedrivit sitt arbete finns pa bolagets hemsida www.np3fastigheter.se

Styrelsens forslag till arsstimman

Forslag till beslut avseende punkt 7b, Beslut om dispositioner betraffande bolagets vinst m.m.

Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar om utdelning om 3,00 kronor per stamaktie (totalt 163 016 838
kronor) med utbetalning vid tva tillfallen om vardera 1,50 kronor samt om utdelning om 2,00 kronor per
preferensaktie (totalt 43 471 156 kronor) med utbetalning vid fyra tillfallen om vardera 0,50 kronor. Som forsta
avstamningsdag for utdelning pa stamaktier foreslar styrelsen 6 maj 2019. Som andra avstamningsdag for
utdelning pa stamaktier foreslar styrelsen 4 november 2019. Som avstamningsdagar for utdelning pa
preferensaktier foreslar styrelsen, i enlighet med bolagsordningen, 31 juli 2019, 31 oktober 2019, 31 januari
2020 samt 30 april 2020. Utbetalning av utdelningen beraknas kunna ske genom Euroclear Sweden AB:s forsorg
den tredje vardagen efter respektive avstamningsdag.

Sammanlagt uppgar den foreslagna utdelningen enligt ovan till 206 487 994 kronor.



Som framgar av punkt 14 pa dagordningen foreslar styrelsen att arsstamman ska bemyndiga styrelsen att fatta
beslut om nyemission av hogst 10 000 000 preferensaktier. Styrelsen foreslar darfor att de nya
preferensaktierna som kan komma att emitteras med st6d av bemyndigandet ska medfora utdelning i enlighet
med ovan fran och med den dag de nya preferensaktierna blivit inférda i den av Euroclear Sweden AB forda
aktieboken. Detta innebér att ratt till utdelning om 0,50 kronor per avstamningsdag for utdelning pa
preferensaktier enligt ovan foreligger fran och med den forsta avstamningsdag enligt ovan som infaller efter
inférandet av den nya preferensaktien i aktieboken. Vid maximalt utnyttjande av bemyndigandet fore den
forsta avstamningsdagen for utdelning pa preferensaktier enligt ovan kommer utdelning pa tillkommande
preferensaktier att uppga till hgst 20 000 000 kronor.

Som vidare framgar av punkt 14 pa dagordningen foreslar styrelsen dven att drsstimman ska bemyndiga
styrelsen att fatta beslut om nyemission av hogst 5 400 000 stamaktier. Styrelsen foreslar darfor att de nya
stamaktierna som kan komma att emitteras med stéd av bemyndigandet ska medféra utdelning i enlighet med
ovan fran och med den dag de nya stamaktierna blivit inférda i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken.
Eftersom nya stamaktier inte kan tillkomma fére den férsta avstaimningsdagen for utdelning pa stamaktier
enligt ovan, innebar detta rétt till utdelning om 1,50 kronor vid den andra avstamningsdagen for utdelning pa
stamaktier enligt ovan forutsatt att denna avstdamningsdag infaller efter inférandet av den nya stamaktien i
aktieboken. Vid maximalt utnyttjande av bemyndigandet fore den andra avstaimningsdagen for utdelning pa
stamaktier enligt ovan kommer utdelning pa tillkommande stamaktier att uppga till hégst 8 100 000 kronor.

Inklusive samtliga eventuellt tillkommande preferensaktier och stamaktier enligt ovan, uppgar den
sammanlagda féreslagna utdelningen enligt ovan till totalt 234 587 994 kronor.

Styrelsen foreslar att resterande vinstmedel balanseras i ny rakning.

Forslag till beslut avseende punkt 11, Beslut om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare
Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar om féljande riktlinjer for ersattning till bolagets ledande
befattningshavare. Ersattning till den verkstallande direktéren ska utgoras av fast 16n, rorlig prestationsbaserad
I6n om hogst tre manadsloner (baserad pa uppsatta och forutbestamda mal), eventuella prestations- och
aktierelaterade incitamentsprogram och 6vriga formaner samt pension. Ersattning till andra ledande
befattningshavare ska utgoéras av fast lon, rorlig prestationsbaserad 16n om hogst tva manadsloner (baserad pa
uppsatta och forutbestadmda mal), eventuella prestations- och aktierelaterade incitamentsprogram och 6vriga
formaner samt pension.

Bolaget har en vinstandelsstiftelse som omfattar samtliga anstallda forutom verkstallande direktor.
Avsattningen till vinstandelsstiftelsen baseras pa av bolaget arligen uppsatta och uppnadda mal och &r
maximerad till ett prisbasbelopp per ar och anstalld.

For fasta loner ska gélla att dessa ska vara konkurrenskraftiga och baseras pa den enskildes erfarenheter,
ansvarsomrade och prestation. FOr dvriga ersattningar och férmaner, t.ex. pensionsformaner, tjanstebil och
sjukforsakring, ska gélla att dessa ska vara marknadsmassiga.

Styrelsen har ratt att franga dessa riktlinjer om det i ett enskilt fall finns sarskilda skdl som motiverar det.
Sadana avsteg fran riktlinjerna ska redovisas vid nastkommande arsstamma.

Forslag till beslut avseende punkt 13, Beslut om inférande av Incitamentsprogram 2019/2022

Styrelsen foreslar att arsstimman beslutar om inférandet av Incitamentsprogram 2019/2022 genom att
bolaget genomfor en emission av teckningsoptioner samt 6verlatelse av teckningsoptioner till personer som &r
eller blir anstallda i bolaget eller dess dotterbolag, inklusive den verkstallande direktoren i bolaget
("Anstéllda”) pa nedanstaende villkor (”Incitamentsprogram 2019/2022”).

(A) Emission av teckningsoptioner till Dotterbolaget

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar om en emission av hogst 400 000 teckningsoptioner av serie
2019/2022. Ratt till teckning ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, tillkomma det heldgda
dotterbolaget, NP3 Forvaltning AB, org. nr 556827-8666 (”Dotterbolaget”). Teckningsoptionerna ska ges ut
vederlagsfritt. Varje teckningsoption ska ge innehavaren ratt att teckna en (1) ny stamaktie i bolaget.



Teckningsoptionerna ska tecknas under perioden fran och med den 2 maj 2019 till och med den 13 maj 2019 pa
separat teckningslista. Styrelsen bemyndigas att forlanga teckningstiden.

Teckningskursen for aktie vid utnyttjandet av teckningsoption ska utgéras av stamaktiens genomsnittskurs vid
tidpunkten for emissionen av teckningsoptionerna med upp- eller nedrékning beroende pa alla noterade
fastighetsbolags genomsnittliga utveckling, berdknat enligt Carnegies fastighetsindex (CREX), under tiden fran
den 17 maj 2019 till och med den 1 juni 2022. Stamaktiens genomsnittskurs vid emissionstidpunkten utgors av
den genomsnittliga volymvagda betalkursen pa Nasdaq Stockholm under perioden fran och med den 9 maj
2019 till och med den 17 maj 2019. Teckningskursen far inte vara lagre &n det aktuella kvotvardet pa
stamaktien.

Teckningsoptionerna kan utnyttjas genom anmélan om teckning av nya aktier under tiden fran och med den 7
juni 2022 till och med den 20 juni 2022. Aktier som tecknas med utnyttjande av teckningsoptionerna medfér
ratt till vinstutdelning forsta gangen pa den avstdamningsdag for utdelning som infaller narmast efter det att
teckning verkstallts.

Det maximala antalet tillkommande stamaktier berdknas uppga till hdgst 400 000 stycken, motsvarande cirka
0,7 procent av det totala antalet stamaktier i bolaget, férutsatt full teckning och fullt utnyttjande av samtliga
teckningsoptioner. Okningen av aktiekapitalet kommer i sddant fall uppga till hégst 1 400 000 kronor.

Skalet till avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ar att styrelsen énskar framja bolagets langsiktiga intressen
genom att bereda Anstallda ett val avvagt incitamentsprogram, som ger dem mojlighet att ta del i bolagets
langsiktiga vardeutveckling.

(B) Godkdnnande av dverlatelse av teckningsoptioner till Anstéllda

Styrelsen foreslar vidare att arsstimman beslutar om att godkdnna att Dotterbolaget far verlata hogst 400
000 teckningsoptioner i bolaget av serie 2019/2022 till Anstéllda, eller pa annat satt férfoga 6ver
teckningsoptionerna for att sdkerstdlla dtagandena i anledning av Incitamentsprogram 2019/2022.

Varje Anstalld ska erbjudas att forvarva teckningsoptioner till ett belopp motsvarande hogst en tolftedel (1/12)
av medarbetarens arslon fore inkomstskatt i Incitamentsprogram 2019/2022. For det fall den Anstéllde har
varit tjanstledig, foraldraledig, langtidssjukskriven eller liknande under den tolvmanadersperiod som foregar
dagen da den Anstéllde erbjuds forvarva teckningsoptioner inom ramen for Incitamentsprogram 2019/2022,
ska en anpassning av det antal teckningsoptioner som den Anstallde erbjuds forvédrva ske. Sddan anpassning
ska innebéra att antalet teckningsoptioner den Anstéllde erbjuds minskas proportionerligt i férhallande till det
antal manader den Anstéllde inte har varit i tjanst.

Teckningsoptionerna ska erbjudas Anstéllda till en kurs motsvarande ett berdknat marknadsvarde for
teckningsoptionerna med tillampning av en optionsvarderingsmodell baserad pad Monte Carlo-simulering.
Berakningen utfors baserat pa en teckningskurs pa stamaktien motsvarande den genomsnittliga volymvagda
betalkursen pa Nasdaqg Stockholm under perioden fran och med den 9 maj 2019 till och med den 17 maj 2019.

Med héansyn till att teckningsoptionerna ska overlatas till Anstallda till ett berdknat marknadspris bedéms inte
Incitamentsprogram 2019/2022 i sig medféra nagra kostnader utéver vissa mindre kostnader for upprattande
och administration. Forutsatt att det dr en av de tre forsta gangerna som Anstalld deltar i ett
incitamentsprogram i bolaget ska Anstalld vars arslén, inklusive avtalade bonusar, inte 6verstiger 500 000
kronor erhalla en premiesubvention i form av extra I6n. Den extra I6nen ska efter skatt, berdknat med
tillampning av en skattesats om 50 procent, motsvara 50 procent av optionspremien. Kostnaden fér denna
premiesubvention, inklusive sociala avgifter, beraknas uppga till maximalt 900 000 kronor.

Teckningsoptionerna ska 6verlatas till de Anstallda senast fore arsstimman 2020, varefter icke 6verlatna
teckningsoptioner ska makuleras.

Skalet till avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ar att styrelsen 6nskar framja bolagets langsiktiga intressen
genom att bereda Anstallda ett val avvagt incitamentsprogram, som ger dem majlighet att ta del i bolagets
langsiktiga vardeutveckling.

Forslag till beslut avseende punkt 14, Beslut om bemyndigande for styrelsen att 6ka aktiekapitalet genom
nyemissioner av aktier

Styrelsen foreslar att arsstamman beslutar att bemyndiga styrelsen att fram till nasta arsstamma, vid ett eller
flera tillfallen, med eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, mot kontant betalning eller mot



betalning genom kvittning eller med apportegendom, eller annars med villkor, besluta om 6kning av bolagets
aktiekapital genom nyemission av stamaktier och/eller preferensaktier. Bemyndigandet far inte utnyttjas i
storre utstrackning dn att totalt 5 400 000 stamaktier och 10 000 000 preferensaktier utges. Syftet med
bemyndigandet ar att fortlépande kunna anpassa bolagets kapitalbehov och darmed kunna bidra till 6kat
aktiedgarvarde, samt att kunna erbjuda aktier i samband med finansiering av eventuella fastighets- eller
foretagsforvarv. De nya aktierna ska emitteras till marknadsmadssig kurs faststalld av styrelsen med avdrag for
marknadsmadssig rabatt.

Ovrig information

Sarskilda majoritetskrav

For beslut i enlighet med styrelsens forslag enligt punkt 13 pa dagordningen krévs att aktiedgare
representerande minst 9/10 av saval de avgivna résterna som de vid stamman foretradda aktierna bitrader
beslutet.

For beslut i enlighet med styrelsens forslag enligt punkt 14 pa dagordningen kravs att aktiedgare
representerande minst 2/3 av saval de avgivna rosterna som de vid stimman féretradda aktierna bitrader
beslutet.

Bemyndigande

Den verkstallande direktoren eller den av verkstallande direktoren dartill férordnad, dger ratt att vidta de
mindre justeringar i arsstammans beslut som kan visa sig erforderliga i samband med registreringen vid
Bolagsverket respektive Euroclear Sweden AB eller pa grund av andra formella krav.

Handlingar

Arsredovisning och revisionsberittelse, valberedningens och styrelsens fullstindiga férslag enligt punkterna
ovan, styrelsens yttrande avseende den foreslagna vinstutdelningen samt styrelsens utvardering av riktlinjer for
ersattning till ledande befattningshavare enligt Svensk kod for bolagsstyrning och revisorns yttrande enligt

8 kap. 54 § aktiebolagslagen, kommer finnas tillgangliga pa NP3 Fastigheters kontor i Sundsvall samt pa
bolagets hemsida www.np3fastigheter.se senast fran och med 11 april 2019. Kopior av ndmnda handlingar
kommer dven att sdandas till de aktiedgare som begar det och darvid lamnar uppgift om sin postadress.
Darutover finns fullmaktsformular att tillga pa bolagets hemsida.

Behandling av personuppgifter
For information om hur dina personuppgifter behandlas hanvisas till den integritetspolicy gdllande behandling
av personuppgifter i samband med bolagsstimma som finns pa bolagets hemsida.

Sundsvall i april 2019
NP3 Fastigheter AB (publ)
Styrelsen
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